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De nombreuses personnes se sont rendues
a Inovia pour rencontrer les organismes de
formation et les entreprises du territoire en lien
avec les métiers du CSNE. Au programme
form'dating, démonstrations, ateliers pratiques,
simulateur d'engins, réalité virtuelle, exposition
photos de matériels de chantier ainsi que plusieurs
conférences.
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165 personnes ont participé a ce rendez-vous organisé par la communauté de communes, en partenariat avec
la Ville de Noyon. Tout au long de la journée, de nombreux services des deux collectivités étaient mobilisés
pour accueillir les candidats, échanger avec eux et mener des entretiens en vue de pourvoir les postes
proposés pour la période estivale : espaces verts, animation, administration... autant d’opportunités pour
s’engager cet été ! Des organismes et entreprises locales étaient également présents, a I'image d’Agora ou
encore France Travail, venus enrichir les échanges et proposer d’'autres perspectives professionnelles.
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L'ensemble des partenaires (Centres de loisirs, Centres
sociaux, Réussite Educative, Education Nationale, MDS,
Gendarmerie, services Enfance, Petite Enfance, Santé et

Communication, élus de Carlepont, Baboeuf, Sempigny et
Salency) engagés dans I'animation et laccompagnement
des familles sur notre territoire, étaient réunis pour échanger,
répondre aux besoins identifiés et construire ensemble des
solutions concretes et adaptées aux réalités des familles.
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Chéres habitantes, chers habitants du territoire,

C’est avec beaucoup d’humilité, de fierté et un
profond sens des responsabilités que je m'adresse
a vous aujourd’hui a travers le journal d'information
de notre communauté de communes.

A lissue des derniéres élections municipales

et communautaires, une nouvelle gouvernance

a été mise en place. Plusieurs communes ont

vu arriver de nouvelles équipes ; je tiens a leur

souhaiter chaleureusement la bienvenue et a

saluer I'engagement, le courage et la volonté de

celles et ceux qui ont choisi de s'investir au service

de l'intérét général. Etre élu local, particuliérement

dans nos communes rurales, demande du temps, de I'’écoute et beaucoup
d’énergie. Cet engagement mérite respect et reconnaissance.

Je souhaite également remercier sincérement I'ensemble des maires ruraux
et des élus communautaires pour la confiance qu’ils m’ont accordée en me
confiant la présidence de notre intercommunalité. Cette confiance m’honore et
m’oblige.

Notre volonté est claire : faire vivre une communauté de communes équilibrée,
respectueuse de chacune de ses 42 communes, ou chaque territoire, petit ou
grand, trouve pleinement sa place. Larichesse de notre intercommunalité repose
justement sur cette diversité et sur la solidarité qui nous unit. Vous découvrirez
d’ailleurs dans ce numéro I'ensemble de vos nouveaux élus communautaires.

Nous avons également souhaité faire évoluer le 42 Com'. Désormais édité
deux fois par an, il permettra de prendre davantage de recul sur les actions
menées et de proposer une information plus compléte et plus proche du terrain.
Sa distribution sera désormais assurée directement par les communes, afin de
renforcer ce lien de proximité auquel nous sommes attachés.

Je souhaite également vous annoncer l'arrivée de notre Directrice Générale
des Services, Carine Fernon. Forte de plus de 13 années d’expérience comme
Directrice du Centre Social Rural de Guiscard, elle connait parfaitement notre
territoire, ses acteurs, ses habitants et ses enjeux. Son parcours de terrain, son
sens du dialogue et son expérience humaine et professionnelle seront des atouts
précieux pour accompagner notre collectivité dans sa nouvelle dynamique.
Nous lui souhaitons une excellente prise de fonction et la bienvenue.

Dans une période ou les attentes sont fortes et les défis nombreux, nous
continuerons a travailler avec sérieux, apaisement et esprit collectif pour
défendre les intéréts de nos communes, rendre attractif le territoire et améliorer
le quotidien de nos habitants.

Trés bonne lecture a toutes et a tous.

Pascal DOLLE
Président de la Communauté de communes
Maire de Bussy
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Ouvert aux jeunes apres le bac, aux étudiants en réorientation, aux personnes
en reconversion professionnelle, aux demandeurs d’emploi ou encore aux
candidats au DAEU (niveau bac), le Campus Connecté permet de suivre une
formation a distance dans un cadre convivial et accompagné.

Installé dans un espace de travail moderne et calme, le Campus Connecté
met a disposition des étudiants des postes informatiques, une connexion
internet, des salles de travail et surtout un accompagnement humain
personnalisé. Une tutrice est présente pour aider chacun a s’organiser, garder
le rythme, gagner en confiance et ne pas rester seul face a ses études.

Le Campus Connecté, c’est aussi une solution souple et accessible : suivre
une licence, un BTS, une préparation au concours, une formation qualifiante
ou certifiante, parfois financée par le CPF ou d’autres dispositifs, sans avoir a
déménager ou a supporter les codts de la vie étudiante dans une grande ville.
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A l'approche de la saison estivale,
Voies navigables de France relance
sa campagne de prévention
#CoulePasTonEté, destinée a
sensibiliser le grand public, et
particulierement les jeunes de 12 a
25 ans, aux dangers de la baignade
dans les zones non aménagées du
réseau fluvial. Durant I'été 2025, 43%
des noyades accidentelles ont touché
des enfants ou des adolescents de
moins de 18 ans et plus d'l noyade
mortelle sur 2 s'est produite dans
des cours d'eau ou des plans d'eau.
L'objectif est d’alerter sur les risques
souvent sous-estimés liés aux canaux,
rivieres et fleuves : courants, remous,
obstacles immergés, proximité des
écluses et des barrages ou encore
circulation des bateaux.

Consultez les zones
de baignade autorisées
sur www.vnf.fr

L'Office de Tourisme du Pays
Noyonnais vous invite a prendre
le large le temps d’une journée a
travers son programme de sorties
tout au long de l'année. Au menu :
découvertes culturelles, escapades
gourmandes et visites de sites
emblématiques. Ne manquez pas
la prochaine sortie : a Meaux en
septembre. (Réservation obligatoire
aupres de ['Office de Tourisme
du Pays Noyonnais). Dés octobre,

retrouvez le programme 2027 a l'offce !

Office de Tourisme
du Pays Noyonnais
03 44 44 21 88
www.noyon-tourisme.com



U
on m%m concret
pour les fuiurs

=N
N

Ce dispositif innovant met a disposition des porteurs de projet
un terrain et du matériel, moyennant un loyer modeste, afin
de leur permettre d’expérimenter une activité de maraichage
bio en conditions réelles.

Mais I'espace-test ne s’arréte pas la. Pendant une durée de
un a trois ans, les futurs exploitants bénéficient d’'un cadre
Iégal sécurisé sans avoir a créer leur entreprise. Leur activité
est hébergée par une couveuse, leur offrant un suivi juridique,
fiscal et financier, ainsi que les avantages d’un contrat CAPE.

En totale autonomie sur leur terrain, les porteurs de projets
peuvent néanmoins s'appuyer sur I'expertise des partenaires
a chaque étape : techniques de production, stratégie
commerciale, gestion administrative, ou encore préparation
a linstallation. Un appui complet pour structurer un projet
solide.

Accompagnement technique assuré
par le lycée horticole de Ribécourt
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L'un des grands atouts de cet espace-test réside dans sa
flexibilité. Avec un investissement limité et un droit a I'erreur
assumeé, les porteurs de projet peuvent ajuster leur trajectoire,
voire renoncer, sans conséquences lourdes. Spécialisé dans
le maraichage biologique et la production de fruits rouges, il
s'inscrit pleinement dans I'identité agricole du territoire.

Actuellement en cours d’aménagement, I'Espace-Test de
Sources et Vallées accueille déja un porteur de projet et en
cherche un second.
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Cette année encore, les partenaires du Pays Noyonnais
s'unissent en octobre dans le cadre du Contrat Local de Santé
pour vous informer et vous sensibiliser a I'importance du
dépistage organisé du cancer du sein.

Le dépistage organisé est une démarche simple, gratuite
et essentielle :

Il s'adresse généralement aux femmes
agées de 50 a 74 ans, sans symptdmes apparents ni facteurs
de risque particuliers.

Une invitation est envoyée par courrier
tous les deux ans pour réaliser une mammographie de
controle, prise en charge a 100% par I'Assurance Maladie.

Détecté t6t, le cancer du sein se guérit
dans 9 cas sur 10. Se faire dépister régulierement permet
d'agir avant I'apparition des premiers signes.

Venez rencontrer des professionnels lors de nos différents
rendez-vous d'information pour poser vos questions et lever
les tabous.

Du 5 au 18 octobre 2026, le Pays Noyonnais s'engage a
nouveau activement pour la santé mentale. Dans le cadre du
Conseil Local de Santé Mentale (CLSM), les partenaires du
territoire s'unissent pour sensibiliser le public et briser les
tabous autour de ce sujet essentiel.

En ociobre,

NN
I

La santé mentale est un pilier de notre bien-étre général, qui
meérite d'étre préservé au méme titre que la santé physique.

Les SISM sont I'occasion idéale pour rappeler quelques
principes fondamentaux :

Nous avons tous une
santé mentale. Elle évolue tout au long de la vie en fonction
de nos expériences, de notre environnement et de notre
quotidien.

Des gestes simples (le lien
social, I'expression de ses émotions, la pratique d'activités de
loisirs et artistiques) participent chaque jour a notre équilibre
psychologique.

Ce réseau local coordonne les
professionnels du territoire pour faciliter I'acces a I'information
et le travail partenarial.

Cette année, les professionnels se mobilisent du 5 au 18
octobre autour d'un fil conducteur inspirant : « Pour notre
santé mentale, ouvrons-nous aux arts ! ». Venez échanger
avec eux et découvrir comment l'expression artistique et
culturelle peut devenir un véritable levier de bien-étre.
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Installée sur la commune de Brétigny, MB Serrurerie
accompagne particuliers, professionnels et collectivités
dans tous leurs besoins en serrurerie, métallerie et
sécurisation des acces. Cet artisan serrurier dépanneur,
certifié par untitre RNCP reconnu pat|'Etat, metson expertise
au service de ses clients pour proposer des solutions
adaptées, alliant qualité, réactivité et professionnalisme.

Qu'il s'agisse d'une ouverture de porte, du remplacement
d'une serrure, de la pose d'équipements de sécurité ou
de travaux de métallerie, MB Serrurerie intervient avec le
souci constant d'apporter une réponse efficace et durable.

Prendre soin de soi

°
oy

Installé depuis le mois de mars, MLJ Institut est un véritable
cocon de bien-étre ou Mélanie, esthéticienne passionnée
et expérimentée, accueille sa clientéle dans une ambiance
chaleureuse et apaisante. Forte d'une expérience acquise
au sein de grands hotels de luxe, elle met son savoir-
faire au service de chacun a travers une large gamme
de prestations : soins du visage, épilations, massages
du monde, manucure, beauté des pieds et maquillage.
Spécialisée dans les soins du corps et les techniques de
médecine douce, Mélanie vous invite, sur rendez-vous, a
profiter d'une parenthése de détente et de sérénité, au coeur
d'un cadre propice a la relaxation. Réservation : sur Planity.
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Attachée alasatisfactionde sesclients, I'entreprise privilégie
la proximité, I'écoute et le conseil afin de proposer des
prestations sur mesure répondant aux besoins de chacun.

Grace a son savoir-faire et & son engagement quotidien,
MB Serrurerie s'impose comme un partenaire de confiance
pour tous les travaux liés a la sécurisation des habitations,
commerces et batiments professionnels.

(ST

Passionnée par I'univers de la beauté et du bien-étre, Céline
se déplace a domicile sur le secteur pour prendre soin de
ses clientes avec passion et attention. Soucieuse d'offrir
un accompagnement personnalisé, elle met son savoir-
faire et son expertise au service de chacun a travers une
large gamme de prestations esthétiques : soins du visage,
beauté des mains, épilations, soins du corps et mise en
beauté. A I'écoute des besoins de ses clientes, Céline
privilégie la qualité, le conseil et le bien-étre afin de faire de
chaque rendez-vous un véritable moment de douceur et de
relaxation. N'hésitez pas a la contacter pour prendre soin de
soi et s'accorder une parenthése de bien-étre au quotidien.
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Trouver un mode d'accueil de qualité pour son enfant constitue
une étape importante dans la vie des familles. Sur le territoire du

Pays Noyonnais, deux structures d'accuell

collectif accompagnent

quotidiennement les tout-petits dans leur éveil et leur développement :
le multi-accueil Les Petits Trésors a Noyon et la micro-créche Les
Coccinelles a Guiscard. Complémentaires par leur taille et leur
fonctionnement, elles offrent un environnement sécurisé, bienveillant
et adapté aux besoins des jeunes enfants comme a ceux des parents.
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Les Pefits Tresors de Noyon : moderne et spc

Situé rue du Moulin Saint-Blaise a Noyon, le multi-accueil
Les Petits Trésors est la principale structure d'accueil
collectif du territoire. L'établissement dispose d'une
capacité d'accueil de 52 places pour les enfants agés de
10 semaines a 4 ans, ouvert de 7h a 18h30.

Pensé pour favoriser le bien-étre et I'épanouissement des
tout-petits, I'établissement bénéficie de locaux modernes,
lumineux, spacieux et parfaitement adaptés aux différentes

JCieux

L'équipe pluridisciplinaire, composée de professionnels de
la petite enfance, accompagne les enfants dans un cadre
rassurant ou l'autonomie, la curiosité et la confiance en soi
sont encouragées au quotidien. Une attention particuliére
est également portée a l'inclusion de tous les enfants. Les
familles bénéficient d'une grande souplesse grace a un
accueil pouvant étre régulier ou occasionnel, en fonction
de leurs besoins. Les repas et les couches sont fournis,
facilitant ainsi I'organisation quotidienne des parents.

© SN

étapes du développement de I'enfant. Les espaces sont
aménagés pour permettre & chacun d'évoluer a son rythme
a travers des activités d'éveil, de motricité, de découverte
sensorielle et de socialisation.

©SNT

A Guiscard, la micro-créche Les Coccinelles propose une
solution d'accueil privilégiant la proximité et I'accompagnement
personnalisé. Installée rue de I'Eglise elle accueille jusqu'a 10
enfants agés de 10 semaines a 3 ans, de 7h a 17h30, dans
le cadre d'un accueil régulier, avec des possibilités d'accueil
occasionnel jusqu'a 6 ans selon les besoins des familles.

Grace a sa capacité réduite, la structure offre un cadre
familial particulierement apprécié des parents. Chaque enfant
bénéficie d'un accompagnement individualisé favorisant son
développement, son autonomie et son bien-étre émotionnel. Les
locaux fraichement rénovés ont été spécialement congus pour
répondre aux besoins des jeunes enfants et fraichement rénovés.
Les espaces de vie, de jeux et de repos permettent aux tout-
petits de grandir dans un environnement sécurisant et stimulant.
L'équipe éducative veille a instaurer une relation de confiance
avec les familles afin d'assurer une continuité éducative entre la
maison et la créche.

Cette structure constitue une
véritable solution de proximité
pour les familles du secteur,
qui peuvent ainsi bénéficier
d'un accueil collectif de qualité
a quelques minutes de leur
domicile.

A l'approche de la prochaine rentrée, les deux
structures disposent encore de possibilités
d'accueil pour les familles souhaitant inscrire
leur enfant. Les deux structures partagent les
mémes valeurs : bienveillance, sécurité, respect
du rythme de I'enfant et accompagnement des
familles. Chaque jour, les équipes mettent en
ceuvre des projets pédagogiques favorisant
I'éveil, la découverte et la socialisation. Ces
deux établissements sont ouverts du lundi au
vendredi. Fermetures en ao(t et fin décembre,
ainsi que les jours fériés et le vendredi suivant
I’Ascension et le lundi de Pentecote.

Les parents intéressés sont invités a se
rapprocher du Relais Petite Enfance (RPE). Les
demandes peuvent étre effectuées tout au long
de I'année en fonction des places disponibles.
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decouvrez la composition du conseil ]
communes, Composé de 72 conseillers av total, siegent o 4
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Pascal Dolle
Président

Maire de BUSSY

César Desachy
Membre suppléant

TN

Morgan Isaac
42 Vice-Président
délégué au développement

économigue, au commerce
et a l'artisanat

Adjoint au Maire

de VILLE

Mary Martin-Parente
Membre suppléant

Fabrice Foucher
1° Vice-Président
délégué a la mise en
valeur et a la protection

de I'environnement, aux
déchets ménagers et a
la mobilité

Maire de MAUCOURT

Fabien Barege
5¢ Vice-Président

délégué a la ruralité
Maire de
PORQUERICOURT

Brigitte Picot
Membre suppléant

Marina Martins
2¢ Vice-Présidente
déléguée aux finances,

au contrdle de gestion,
a la commande publique
et aux subventions
Maire de BABOEUF
Fortunato Farago
Membre suppléant

Nathalie Carriére
8¢ Vice-Présidente

déléguée aux solidarités
etala santé

Adjointe au Maire

de GOLANCOURT

Stéphane Doisy
Membre suppléant

Daniel Coget

92 Vice-Président
délégué au grand
projet canal Seine-Nord
Europe

Maire de SERMAIZE
Christophe Morliere
Membre suppléant

Bruno Goncalves
12¢ Vice-Président
délégué au pacte financier
et fiscal, au pacte de
gouvernances et au

patrimoine communautaire
(batiments, baux)

Adjoint au Maire de
CAISNES

Martine Hayammes
Membre suppléant

Julien Kmiec

13¢ Vice-Président
délégué au tourisme,
a la culture, au sport et
au patrimoine

1°r adjoint au Maire
de NOYON

TN

Corinne Achin

6¢ Vice-Présidente
déléguée au service a la
population, a I'enfance
et a la petite enfance
Adjointe au Maire

de CARLEPONT

Marc Talon

10¢ Vice-Président
délégué a l'urbanisme,
a I'habitat et au PRIR
Conseiller municipal
de NOYON

Didier Béranger
14¢ Vice-Président
délégué a 'aménagement du

territoire (projet de Data Center,

accueil des gens du voyage,
infrastructures, voiries...)
Maire de
BEAUGIES-SOUS-BOIS

Elodie Kubler
Membre suppléant

Thibault Delavenne
3¢ Vice-Président

délégué a I'administration
générale, aux ressources

humaines et a la
mutualisation des services
Maire de GUISCARD

Isabelle De Brito
7¢ Vice-Présidente
déléguée a la politique
de la ville

Conseillere municipale
de NOYON

Eric Guérin
11¢ Vice-Président

délégué a la transition énergétique

et a la maitrise énergétique et
aux politiques du pays Sources et

Vallées (PCAET, PAT....)

Adjoint au Maire de SEMPIGNY
Angéligue Bodin Berlingue

Membre suppléant

Pascal De Reé

15¢ Vice-Président
délégué a la politique
publique relative aux eaux
pluviales (GEMAPI) et au
ruissellement en relation
avec le monde agricole
Adjoint au Maire

de CUTS
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Christophe Doisy
Membre titulaire
délégué a la vie
associative

Maire de FRENICHES

Daniel Denicourt
Membre suppléant

Guy Godefroy
Membre titulaire

Maire de CUTS

Claude Peleman
Membre titulaire
délégué au SPANC
Maire de GENVRY

Olivier Grioche
Membre titulaire

Maire de PASSEL

Guillaume Portas
Membre suppléant

Jean-Francois Turgy
Membre titulaire
Maire dAPPILLY
Valentin Wallon
Membre suppléant

Daniel Hardier
Membre titulaire
Maire de BEAURAINS-
LES-NOYON
Eric Descieux
Membre suppléant

Jean-Luc Lavigne
Membre titulaire

Maire de CAMPAGNE
Martine Levert
Membre suppléant

Jean-Pierre Boileau
Membre titulaire

Maire de FRETOY-LE-
CHATEAU

Bertrand Van M

Membre suppléant

Patrice Argier
Membre titulaire
Maire de CARLEPONT

Benoit Gend
Membre titulaire
Maire de GRANDRU

Jean-luc Marechal
Membre suppléant

GRAND FORMAT

Eric Rougeaux
Membre titulaire

délégué & la transformation
numerique et linnovation
Adjoint au Maire de
GUISCARD

Ovicem Gadacha

Membre titulaire

Conseiller municipal
de NOYON

Celine
Champagne
Membre titulaire
Maire de
BEHERICOURT

Annick Sézille
Membre titulaire

Conseillere municipale
de NOYON

Thomas Défosseé
Membre titulaire

Maire de VILLESELVE

Jean-Luc Rouze
Membre suppléant
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Carole
Bureav-Bonnard
Membre titulaire
Conseillere municipale
de NOYON

Philippe Watremez
Membre titulaire

Maire de SUZOY

Michaél Vendewinckle
Membre suppléant

Michel Brohon
Membre titulaire
Maire de
BERLANCOURT

if

Regis Darchy
Membre titulaire
Maire

de MONDESCOURT
Marie-Odile Verlon
Membre suppléant

Gérard Martin
Membre titulaire
Maire

de MORLINCOURT

Maxime Grandiav
Membre suppléant

Reégis Boré
Membre titulaire
Maire de CATIGNY

Caroline
Duquenne
Membre titulaire
Adjointe au Maire
de GUISCARD

Reégis Protasivk
Membre titulaire
Maire

de MUIRANCOURT
Karine Firmin
Membre suppléant

i

Jean-Manvel
Rodrigues

Membre titulaire
Maire de CRISOLLES

Christian Merlier
Membre suppléant

Didier Wattiaux
Membre titulaire
Maire de LARBROYE

if

David Doucet
Membre titulaire
Maire de BRETIGNY
Christine Lafaux
Membre suppléant

Sophie Coutellier

Bruno Butin
Membre titulaire

Maire de FLAVY-LE-
MELDEUX

Membre suppléant

Julien Desachy
Membre titulaire
Maire de LIBERMONT

Claire Bogaert
Membre suppléant

est membre

du bureau
communautaire
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Patrick Deguise
Membre titulaire
Maire de NOYON

Myriam Coutant
Membre titulaire
Adjointe au Maire

de NOYON

Rachida Laaribi
Membre titulaire
Adjointe au Maire
de NOYON

Mohamed Goktepe
Membre titulaire
Conseiller municipal

de NOYON

Stéphanie
Goncalves Novais
Membre titulaire
Adjointe au Maire

de NOYON
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W Darlene Xavier Robiche Nargisse Réné Renard Carole Collignon
Dumouchy Membre titulaire Ahabchane Membre titulaire Membre titulaire
Membre titulaire Adjoint au Maire Membre titulaire Adjoint au Maire Conseillére municipale
Conseillere municipale de NOYON Adjointe au Maire de NOYON de NOYON
§\\\\\\‘ de NOYON de NOYON
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=

Daniel Blanckart
Membre titulaire
Adjoint au Maire

de NOYON

Didier Delcourt
Membre titulaire
Conseiller municipal
de NOYON

Justine Remond
Membre titulaire
Conseillere municipale
de NOYON

Jérome Pauzet
Membre titulaire
Adjoint au Maire
de NOYON

Odile Marchand
Membre titulaire
Conseillere municipale
de NOYON

Christian Cailleaux
Membre titulaire
Conseiller municipal

de NOYON

Patrick Monchanin
Membre titulaire
Conseiller municipal

de NOYON

%

Arlette Dromat
Membre titulaire
Conseillere municipale
de NOYON

Thierry Rousseau
Membre titulaire
Conseiller municipal
de NOYON

Mounir Lemfedel
Membre titulaire
Conseiller municipal
de NOYON

Sandrine
Dauchelle

Membre titulaire
Conseillére municipale
de NOYON

Conseil com

Nathalie Margerin
Membre titulaire

Maire de LE PLESSIS-
PATTE-D'OIE

Hervé Merlier
Membre suppléant

Martine Ponthieux
Membre titulaire

Maire o

de PONT-L'EVEQUE
Héléene Demay
Membre suppléant

Sarah Veraghe

Membre titulaire
Maire de SALENCY

David Thuillier
Membre suppléant

Philippe Basset
Membre titulaire

Maire de VARESNES
Nathailie Deliencourt
Membre suppléant

Daniel Fetre
Membre titulaire

Maire de VAUCHELLES
Jean-Marie Duchemin
Membre suppléant

Dominique Lebrun
Membre titulaire
Adjoint au Maire de
PONTOISELLESNOYON
Florence Theron-
Lefevre

Membre suppléant

Patrick Thierry
Membre titulaire
Maire de QUESMY

Laurent Cazé
Membre suppléant
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Parmi plusieurs éleveurs de [I'Oise
qui ont réussi a tirer leur épingle du
jeu en février dernier, PEARL Benoit
Smessaert a Catigny. L'éleveur a
réussi a classer 12 de ses ovins de race
Suffolk et obtenu la médaille de bronze.
C’est d’ailleurs le seul de I'Oise dans le
concours de cette race.

Toujours chez les ovins, c’est en race
lle-de-France que le département s’est
démarqué avec 52 lauréats. Parmi eux,
PEARL Lefevre, elle aussi domiciliée
a Catigny, qui a également regu une
médaille de bronze au concours général
agricole.

\\\f////’

Ergaster est une distillerie 100% baies de geniévre sauvages ramassées
francaise, certifiée biologique, créée il  sur les Causses, en Occitanie. Comme
y a onze ans. Son nom fait référence a  I'explique Hervé Grangeon :

I' Homo Ergaster : 'homme artisan, c'est
I'hnominidé qui a créé le premier outil. Cela
rappelle le travail artisanal requis pour
obtenir le Whisky. La distillerie a & coeur
de mettre en avant les artisans a travers
des valeurs communes de passion et de
savoir-faire. L'atelier élabore Whiskies,
Gin et Rhum avec un alambic Stupfler
en cuivre. Le contact entre l'alcool et le
cuivre permet de révéler les subtilités
de la fermentation : douceur, finesse, et
richesse aromatique.

Premiére distillerie de whisky de Picardie,
Ergaster est également spécialisée dans
le gin. Celui-ci est produit grace a des

Les amateurs
ou les curieux de cet artisanat ancestral
peuvent participer a des visites et
découvrir tout le procédé de production
pour le whisky ou pour le gin ou le rhum
en ligne sur I'application Oise.fun

2015, % |6 A |3
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Depuis le 19 avril dernier,
il prépare activement son
objectif. Plusieurs sorties
d'entrainement sont
organisées chaque semaine,
généralement entre 2 et
3 marches de distances
variables. Au-dela de Ila
préparation physique, ces
rendez-vous sont l'occasion
de créer du lien, de faire
connaitre le combat de Jade
et de mobiliser un maximum
de personnes autour de cette
cause.

Les dates et lieux des
entrainements sont
annoncés quelques jours
a l'avance sur les réseaux
sociaux de Mike, qui invite
toutes les personnes
souhaitant le soutenir a venir
marcher a ses cotés.

Une cagnotte solidaire a
également été mise en place
afin d'aider Jade et sa famille
a financer les équipements
et aménagements dont
elle a besoin. Chaque don,
méme modeste, contribue a
améliorer son quotidien et a
soutenir son parcours.

7Je marche pour Jade’
Vous souhaitez participer a
cet élan de solidarité ? Faites
un don via la cagnotte :
www.onparticipe.fr. La
collecte est ouverte jusqu'au
30 aodt 2026, au lendemain

du défi.

A travers ce défi, Mike espére
faire connaitre I'histoire de sa
niéce et rappeler qu'au-dela
du handicap, chaque geste
de solidarité peut contribuer
a changer une vie.

de Mik
e 2

[NIN]

O

A U8 ans, Mike Nouadilles s’appreéte a relever un défi sportif et
humain hors du commun. Le 29 aout 2026, cet habitant de Salency
parcourra les 50 km du GR75, le sentier de randonnée qui fait le
tour de Paris. Un exploit qu’il dédie a sa niece Jade, atteinte de
paralysie cérébrale a la svite d’'une grande prématurite.

Bien connu dans le Noyonnais, Mike
Nouailles a effectué une carriére
militaire avant de rejoindre, il y a 4
ans, l'agence Temporis de Noyon
ou il exerce aujourd’hui comme
chargé de recrutement. Investi dans
la vie locale, il est également coach
de I'équipe seniors du Rugby Club
Noyon (RCN) et réside a Salency
depuis 14 ans.

Derriére ce défi sportif se cache une
histoire familiale forte. Jade, la fille
de son fréere, vit dans le Sud-Ouest
de la France. La petite fille fétera
ses 7 ans le 28 aolt prochain. Née
grande prématurée, elle figurait
parmi les plus grands prématurés
de l'année 2019. Cette naissance
précoce a entrainé une paralysie
cérébrale qui affecte aujourd'hui sa
motricité.

La maladie provoque chez Jade
une hypertonie des membres et une
hypotonie du tronc. Concrétement,
elle rencontre  dimportantes
difficultés pour se tenir debout et ne
peut pas marcher. Son quotidien
est rythmé par [utilisation d'un
fauteuil roulant, d'un verticalisateur
lui permettant de rester droite,
ainsi que par divers équipements
spécialisés indispensables a son
autonomie.

Pour accompagner leur fille,
ses parents ont di réorganiser
totalement leur vie. Jade est
scolarisée a temps partiel afin de
pouvoir suivre les nombreuses
séances de rééducation
nécessaires a son développement.
L'an dernier, elle a notamment subi
une lourde intervention chirurgicale
de 10h destinée a réduire les effets
de son hypertonie.

Au fil des années, les besoins
évoluent avec sa croissance.
Les équipements doivent étre
régulierement  renouvelés  ou
adaptés, générant des dépenses
importantes pour la famille. Face a
cette situation, un formidable élan
de solidarité s'est développé dans
leur village du Sud-Ouest.

A plusieurs centaines de kilométres
de distance, Mike souhaitait, lui
aussi, apporter sa contribution.
Ne pouvant s'investir au quotidien
aupres de sa niéce, il a choisi d'agir
autrement : en relevant un défi
sportif médiatisé pour sensibiliser
le public au handicap de Jade et
récolter des fonds.

+d’infos :
Mike Nouailles

Facebook : @Mike Nlis
Instagram : @mike_nls13
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Depuis des siecles, Noyon occupe
une place privilégiée dans les
échanges commerciaux de la
région. Ville épiscopale au riche
patrimoine, elle a longtemps été
un carrefour économique ou se
tenaient foires et marchés.

Parmi ces rendez-vous, le marché
aux fruits rouges occupe une place
particuliére. Son origine remonte
au XIXe siecle, a une époque ou la
culture des fruits rouges constituait
une activité agricole majeure dans
le Noyonnais. Grace a larrivée
du chemin de fer en 1849, les
productions locales de fraises,
framboises, groseilles, cassis et
cerises pouvaient étre expédiées

Rendez-vous emblématique

édition du territoire, il attire chaque
exposants | annéedesmilliersde visiteurs

venus célébrer une tradition

nouveau marche profondément ancrée dans

I'histoire du Noyonnais.

vers Paris, le nord de la France et
méme I'Angleterre. Des l'aube, une
cloche annoncait Il'ouverture du
marché, rassemblant producteurs
et négociants sur la place de I'Hétel
de ville.

La tradition du commerce des
fruits rouges est ancienne, mais
'événement tel que nous le
connaissons aujourd'’hui est né en
1987, dans l'idée de faire revivre un
patrimoine agricole qui avait disparu
aprés les deux guerres mondiales.

L'objectif ? Valoriser [I'histoire
fruitiere du territoire et mettre a
I'honneur les producteurs locaux.
Organisé chaque 1° dimanche de
juillet, période correspondant au
pic de production des fruits rouges,
'événement  s'est  rapidement
imposé comme une féte populaire
célébrant les savoir-faire, les
produits et l'identité Noyonnaise.

Au fil des années, le marché a
dépassé sa vocation commerciale
pour devenir un véritable
rendez-vous culturel
et touristigue, mélant

its rouges }
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dégustations, animations, artisanat
et découvertes patrimoniales.

Depuis sa renaissance a la fin des
années 1980, le marché n'a cessé
de se développer. D'abord centré
sur la vente de fruits et de produits
dérivés, il a progressivement
accueilli des producteurs de terroir,
des artisans d'art, des métiers de
bouche ainsi que de nombreuses
animations destinées a toute la
famille. L'événement s'est enrichi
tout en conservant son envie

mettre en lumiere les productions
locales et I'histoire du Noyonnais !
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PARTAGE

_JUILLET

10¢ édition
Nvits des concerts
Vendredi 3 et samedi 4

E3
10e @%ZL Lon

La gravure du XVIi¢ siecle
Samedi 11

Brocante
Dimanche 12

Une nuit a Noyon
Samedi 4 et lundi 13

Féte Nationale
Lundi 13

Concours de ring canin

Samedi 4

Marcheé aux fruits rouges

Dimanche 5

Abraham Bosse : PArt et

la Maniere de graver

Mercredis 8 et 22
Féte Nationale
Lundi 13
Don du sang
Lundi 21
Concours de pétanque

Samedi 25



Noyon Plage Don dv sang
Mercredi 29 juillet au Mardi 18
mercredi 12 aolt

Concours de

pétanque
Samedi 29

Concours de

peianque
Samedi 29

Féte de la moisson

Dimanche 30

___AOUT__

Abraham Bosse :
PArt et la Maniére de

graver
Mercredis 5 et 19

Une nuit a Noyon
Vendredis 7 et 28

Marche artisanal
Dimanche 30

Féte communadle

du samedi 8 au lundi 10

Concours canin
d’ agility

Samedi 8 et dimanche 9

PARTAGE
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7¢ Défi Trail

Dimanche 30

Brocante de
PFAmicale des
sapeurs-pompiers
Dimanche 30

SEPTEMBRE

Réunion d’'informations
Samedi 5

Brocante
Dimanche 6

Féte des sports et

des associations
Dimanche 6
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Marché de FAutomne

Dimanche 6

Féte Patronale
Du samedi 12 au dimanche 20

Brocante
Samedi 12

Féte de la Libération
Samedi 12 et dimanche 13

Don du sang
Mardi 15

Journées Européennes

dv Patrimoine
Samedi 19 et dimanche 20

Brocante
Dimanche 20

Marché gastronomique
Dimanche 20

Soirée festive
Samedi 26

Trail des pierres

sacrees by night
Samedi 26

_OCTOBRE

Octobre rose
Du 1°¢ au 31
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Festival Jazzin Noyon ~ Lotodes chasseurs : '
Du samedi 3 au dimanche 11 Samedi 24 TS 2

#12
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Dimanche 13

Loto Appilly

Dimanche 25

Repas

et soirée Halloween
Samedi 31

NOVEMBRE

Semaines . Marché de Noél
d’Informations sur la Movember des Galopins
Santé Mentale Du 1 au 30 Dimanche 13
Du 5 au 18
Loto des pécheurs Don du sang
Samedi 14 Mardi 15
Don du sang
Mardi 17
Sortie cabaret
- . alongueau
Soirée movles-frites Dimanche 22
Samedi 10

Conseil communautaire
EN ATTENTE DU PLANNING

a DES ASSEMBLEES
Loto DECEMBRE 4 19h - PEI Inovia
Dimanche 11
Conseil communautaire
EN ATTENTE DU PLANNING
Marché de ’Avent DES ASSEMBLEES
Don dv sang Samedi 5 a 19h - PEI Inovia

Mardi 20
En direct sur Facebook






